STATUT
SAMORZADOWEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. 68 WRZESINSKIEGO PULKU PIECHOTY
WE WRZESNI



Dziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdziat 1
Przepisy definiujagce
81
llekro¢ w ponizszym tekscie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Samorzadowa Szkote Podstawowg nr 1 we
Wrzesni,
2. Ustawie o systemie osSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.),
3. Ustawie Karta Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzniejszymi
zmianami),
4. Kodeksie postepowania administracyjnego - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pGzniejszymi zmianami),
5. Ustawie o zwigzkach zawodowych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854,
z p6zniejszymi zmianami),
6. Ustawie o finansach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240),
7. Ustawie o rachunkowosci - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pOzniejszymi
zmianami),
8. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,
9. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow
— nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajagce w Szkole,
10. Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoly oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekundw,
11. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole,
12. Organie prowadzgacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wrzes$nia



13. Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to
rozumie¢ Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu.
§2

1. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny nad Szkotg.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach dotyczgcych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy
Szkote.

Rozdziat 2

Typ, nazwa i siedziba szkoty. Informacje o szkole.
§3

1. Typ szkoty — publiczna, szescioletnia szkota podstawowa.
2. Numer porzadkowy — 1 (stownie: jeden).
3. Szkota nosi imie 68. Wrzesinskiego Putku Piechoty.
4. Pelna nazwa szkoly - Samorzgdowa Szkota Podstawowa nr 1
im. 68 Wrzesinskiego Putku Piechoty we Wrzesni.
5. Siedziba szkoty — ul. Szkolna 1, 62 — 300 Wrzes$nia.
6. Organ prowadzacy Szkote — Gmina Wrzes$nia.
7 Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Szkotg — Wielkopolski Kurator
Oswiaty.
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1. Ustalona nazwa, Samorzadowa Szkota Podstawowa nr 1 im. 68. Wrzesinskiego
Putku Piechoty we Wrzesni, uzywana jest przez Szkote w petnym brzmieniu.
2. Szkota uzywa pieczeci o tresci:

1) piecze¢ okragta z godtem panstwowym w Srodku, napisem w otoku:
~SAMORZADOWA SZKOtLA PODSTAWOWA NR 1 WE WRZESNI IM. 68.
WRZESINSKIEGO PULKU PIECHOTY” — pieczeé¢ mata i duza;

2) pieczec podiuzna o tredci: ,Samorzadowa Szkota Podstawowa nr 1 im. 68
Wrzesinskiego Putku Piechoty, ul, Szkolna 1 tel. 43 — 60 — 164, 62 — 300
Wrzesnia, REGON 000737775";



3) piecze¢ podiuzna ze skrotem nazwy szkoly: ,Samorzadowa Szkota
Podstawowa nr 1 we Wrzesni”.
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1. W Szkole istnieje Ceremoniat szkolny okreslajgcy postepowanie spotecznosci
szkolnej w sytuacjach szczegdélnych, Swigtecznych. Stanowi on odrebny dokument.
2. Szkota otrzymata sztandar, ktory jest przechowywany w Szkolnej Izbie Pamieci.
3. Szkota posiada hymn, ktory jest grany i Spiewany na uroczystosciach szkolnych.
4. Ceremoniat szkolny zawiera:
1) tekst hymnu szkoty;
2) wzorzec sztandaru szkolnego;
3) procedury zachowania, szczegoOlnie podczas:
a) uroczystego rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
b) Slubowania uczniow klas pierwszych,
c) obchodéw Swieta Patrona Szkoly,
d) uroczystego pozegnania absolwentow szkoty,
e) uroczystego pozegnania pracownikow szkoty przechodzacych na emeryture,
f) obchodow biezgcych Swigt panstwowych i innych uroczystosci.
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. Czas trwania dwoch cyklow ksztalcenia w szkole wynosi w sumie 6 lat.
. Podstawowg jednostkag organizacyjng szkoly jest oddziat.
. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

. Szkota prowadzi oddziaty integracyjne.
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. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) Swietlicy;
4) stotéwki;
5) gabinetu pielegniarki szkolnej;
6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
7) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§7

1. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okresla

ustawa o systemie oSwiaty.



2. Na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oSwiaty i przepisach
wykonawczych Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok

nauki.
88

1. Na zasadach okre$lonych w ustawie o systemie osSwiaty w Szkole mogg dziatac,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych. stowarzyszenia i inne organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkéw zawodowych okresla ustawa
0 zwigzkach zawodowych.
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1. Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Wrzesnia.
2. Szkota moze gromadzi¢ na rachunku dochodéw witasnych dochody okreslone
w uchwale przez organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego.
3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okresla ustawa
o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

§10
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
w przepisach przez ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania.
2. Zasady wydawania oraz wzory Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te
czynnosSci okres$lajg przepisy wydane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
I wychowania.

8§11

1. Szkota wspoétpracuje od roku 2002 ze Szkotg Realng o nazwie Leibniz-Realschule
w Wolfenbuttel (Niemcy).
2. Celem wspolpracy jest wzajemne poznanie sie dzieci i mtodziezy, co sprzyja
znoszeniu uprzedzen i budowaniu przyjazni miedzy sasiedzkimi narodami.
3. SzczegOlowe zasady wspoOtpracy okreSla Umowa o Partnerstwie zawarta
pomiedzy szkotami, ktéra stanowi odrebny dokument.

8§12

1. Szkota realizuje r6zne formy edukacji ekologiczne;.



2. W tym celu powotano Szkolne Centrum Edukacji Ekologicznej, ktore jest miejscem

realizacji zaje¢ ekologicznych, prowadzenia projektéw i konkurséw zwigzanych

z ekologia.
Rozdziat 3
Cele i zadania Szkoty. Sposoby wykonywania zadan Szkoty.
§13

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuricze;.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac
ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§14

1. Edukacja w oddziatach przedszkolnych ma na celu przede wszystkim:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynno$Sci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiegj
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia streséw i porazek;
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;
5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajgcych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen
w sposéb zrozumialy dla innych;
8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;



10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukaciji szkolne;.

. Edukacja w szkole podstawowej ma na celu przede wszystkim:

1) prowadzi¢ dziecko do nabywania i rozwijania umiejetnosci wypowiadania sie,
czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych;

2) rozwija¢ poznawcze mozliwosci ucznidw, tak aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata;

3) prowadzi¢ dziecko do uksztattowania umiejetnosci postugiwania sie prostymi
narzedziami i uksztattowania nawykéw spotecznego wspotzycia;

4) rozwija¢ i przeksztatica¢ spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje
Swiadoma, przygotowywa¢ do podejmowania zadan  wymagajgcych
systematycznego i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

5) rozbudzac¢ i rozwija¢ wrazliwosS¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego
indywidualne zdolnosci tworcze;

6) umacnia¢ wiare dziecka we wtasne sity i w zdolno$ci osiggania wartosciowych
i trudnych celow;

7) rozwija¢ zdolno$¢ odrdézniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz
postaci historycznych od fantastycznych;

8) ksztaltowac potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnosc¢
fizyczng; wyrabia¢ czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego,
psychicznego i duchowego;

9) rozwija¢ umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

10) wzmacnia¢ poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej
i narodowej;

11) stwarza¢ warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej, zapewnia¢ warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego
i psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych;

12) zapewniac¢ opieke i wspomagac rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

13) stwarza¢ warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,

podejmowania odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie;



14) uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka i troszczy¢ sie o zapewnienie mu
réwnych szans;

15) stwarza¢ warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;
16) spowodowac przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci
na temat faktow, zasad, teorii i praktyki, dotyczgcych przede wszystkim tematow
i zjawisk bliskich do$wiadczeniom uczniow;

17) uksztattowa¢ u ucznibw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw;

18) uformowac¢ u uczniébw postawy warunkujgce sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspétczesnym Swiecie.

§15

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosSci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Szkoty;
2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, konkursow;
3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem
tresci programu nauczania.
2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
3. Szkota realizuje programy nauczania, uwzgledniajgce podstawe programowg
ksztalcenia ogollnego i dopuszczone do uzytku przez Dyrektora Szkoly, po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng, zawarte w Szkolnym Zestawie Programow,
stanowigcym odrebny dokument.
4. Szkofa zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreSlone w przepisach
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania oraz
nauczycieli specjalistéw pracujgcych z dzieCmi niepetnosprawnymi.
5. W oddziale integracyjnym przewiduje sie zajecia rewalidacyjne.
8§16

1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.

2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:
1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad
okreSlonych w ustawie o systemie oSwiaty i przepisach wykonawczych ministra



wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w szczegdlnosci w Statucie,
stosownie do warunkow Szkoty i wieku uczniow;
2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
3) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);
4) sprzyja zachowaniom proekologicznym;
5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijney;
6) szanuje indywidualnos¢ ucznidéw i ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci;
7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty
i Srodowiska;
8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.
3. Szczeg6lowe zadania wychowawcze zawarte zostaly w Programie
Wychowawczym Szkoty uchwalonym przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna, ktéry stanowi odrebny dokument.
4. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywag dla zagrozen
spotecznych miodego cztowieka o nazwie Program Profilaktyki Szkoty uchwalony
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, ktéry stanowi odrebny
dokument.
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1. Na zasadach okreslonych w Statucie, rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg
w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci. Ustala sie nastepujgce formy
wspotdziatania:
1) na poczatku roku szkolnego, we wrzesniu, przedstawiciel Szkoty (dyrektor,
wicedyrektor lub odpowiednio wychowawca):
a) zapoznaje z nauczycielami uczgcymi w danej klasie,
b) zapoznaje z wymaganiach edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania
poszczegoOlnych  Srodrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ze sposobami
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, a takze z warunkami i trybem
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
C) przedstawia warunki i sposOb oraz kryteria oceniania zachowania, warunki

I tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej



zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
d) przedstawia zadania i zamierzenia Szkoty w danym roku szkolnym,
e) omawia i uzgadnia zamierzenia i zadania do realizacji w danej klasie,
f) przedstawia lub przypomina przepisy dotyczgce oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,
g) ustala inne biezgce sprawy klasowe i szkolne.
2) rodzice majg prawo korygowac¢ zamierzenia klasy lub Szkoly oraz zgtaszac
swoje wnioski i uwagi do realizacji w danym roku szkolnym;
3) celem uzyskania biezgcej informacji na temat danego ucznia, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce, Szkota ustala w ostatni wtorek miesigca
podczas dyzuru wszystkich nauczycieli i pedagoga szkolnego;
4) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia udzielajg
wychowawcy klas i pedagog szkolny;
5) spotkania indywidualne z nauczycielem mozliwe sg po uprzednim telefonicznym
umowieniu sie, ze wzgledu na dyzury nauczycieli podczas przerw oraz
niemoznos¢ pozostawienia klasy bez opieki podczas lekcji;
6) w razie potrzeby nauczyciel wpisuje informacje w zeszycie przedmiotowym
ucznia, a rodzic proszony jest o podpis;
7) rodzice mogg wyraza¢ i przekazywaC organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny swoje opinie i uwagi ha temat pracy Szkoty;
8) Szkota organizuje state spotkania z rodzicami w danym roku szkolnym,
w ustalonych terminach: wrzesien, listopad, styczen i kwiecien. Na spotkaniach
omawiane sg biezgce sprawy z zakresu nauczania, wychowania i inne problemy
klasowe;
9) w miesigcu grudniu i maju organizowane sg spotkania z rodzicami uczniéw,
ktérym grozg oceny niedostateczne.
2. Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktére beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.
3. Dyrektor Szkoty informuje do dnia 30 wrzesnia nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicébw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od

zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych.



1.

§18

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz

posiadanych mozliwosci.

2

2.

. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) Scistym respektowaniu obowigzujgcych w szkole przepisow bezpieczenstwa
i higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujgcymi

takiej opieki uczniami.

. Indywidualne formy opieki polegaja w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub stalej pomocy
finansowej
2) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;
3) organizowaniu  nauczanie indywidualnego, zaje¢  korekcyjno @ —
kompensacyjnych, logopedycznych, gimnastyki korekcyjnej, zajec€
rewalidacyjnych).

8§19

. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy zajecia;
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor Szkoly, a projekt planu proponuje

specjalnie do tego celu powotana komisja rady pedagogicznej, uwzgledniajac

tygodniowy rozkiad zajec i mozliwosci kadrowe.

3.

4.

Dyzury w szkole sg petnione:

1) przed rozpoczeciem lekcji od godziny 7% do 7* na dziedzificu szkolnym (po
wejéciu uczniéw do budynku szkolnego o godz.7*° do 7*°, czyli do momentu
rozpoczecia zaje¢ opieke przejmuje nauczyciel majacy pierwsza lekcje w danej
klasie);

2) w przerwy miedzylekcyjne — catg przerwe przez nauczycieli, ktérym przypisano
dyzur.

Szczegdlowe  zasady  organizacyjno-porzadkowe  petnienia  dyzuréw

nauczycielskich okresla Regulamin dyzurow, ktory stanowi odrebny dokument.



§ 20

1. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz, za
zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
2. Szczegobtowe zasady prowadzenia turystyki szkolnej oraz sprawowania opieki nad
uczniami podczas zajeC poza terenem Szkoty, na wycieczkach, biwakach oraz
obowigzki opiekunéw okresla Program realizacji krajoznawstwa i turystyki w SSP1
we Wrzesni, ktory stanowi odrebny dokument.
3. Program okresla takze:
1) formy, sposoby organizacji i przeprowadzenia krajoznawstwa i turystyki
w szkole;
2) kwalifikacje i obowigzki kierownikow i opiekundw wycieczek oraz imprez
krajoznawczo — turystycznych;
3) ramowy plan realizacji krajoznawstwa i turystyki dla | i Il etapu edukacyjnego
z wytyczeniem celow tej dziatalnosci;
4) wzor karty wycieczki i imprezy krajoznawczo — turystycznej.
4. Przy planowaniu wycieczek klasowych wychowawca stosuje sie do zasady
poznawania najpierw najblizszej okolicy do coraz dalszych regionéw kraju, i tak:
1) w klasach | — Ill — wycieczki klasowe i przedmiotowe powinny by¢ organizowane
na terenie najblizszej okolicy, macierzystego wojewddztwa czy regionu
geograficznego;
2) w klasach IV — VI - wycieczki klasowe i przedmiotowe powinny byc¢
organizowane na terenie macierzystego wojewddztwa, regionu, czy kraju.
5. Kazda klasa moze wykorzysta¢ w danym roku szkolnym 4 dni na wycieczke
szkolna.
§21
1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczgacych w tym oddziale. W oddziale integracyjnym opieke sprawujg
dwaj nauczyciele.
2. W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego
opiece wychowawczej przez okres nauczania obejmujgcy odpowiednio:
1) klasy I-111;



2) klasy IV-VI.
3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu;

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicoOw uczniow danego

oddziatu.
5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
rozpatrzenia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
6. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Dziat 2

ZARZADZANIE SZKOLA
Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe (organy Szkoty i zakres ich dziatania).
8§22
1. Zadania i kompetencje organu prowadzgcego Szkote oraz organu sprawujgcego
nad Szkotg nadzér pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w sprawach
administracyjnych i finansowych, okresla ustawa o systemie osSwiaty.

2. Wymienione organy, moga ingerowac¢ w dziatalnos¢ Szkoty wylacznie w zakresie
i na zasadach okreslonych w ustawie o systemie osSwiaty.

§ 23
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
Rozdziat 2
Dyrektor Szkoty.
8§24

1. Szkotg kieruje Dyrektor.



2. Dyrektor kieruje Szkotg przy pomocy dwoch wicedyrektorow oraz kierownika
Swietlicy.

§25
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
i nadzorowanie pracy Szkoty.
2. Dyrektor w szczegodlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoty.

§ 26

1. Do wiasciwosci Dyrektora, wynikajgcych z ustawy o systemie osSwiaty, nalezy

w szczegOlnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig Szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w Szkole;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
5) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow, ponoszenie
odpowiedzialno$S¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, przeprowadzanego w Szkole;
9) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
10) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,



11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskébw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty podstawowej;

14) podejmowanie decyzji o0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty
podstawowe] po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

15) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego dziecka
mieszkajgcego w obwodzie szkoly podstawowej, po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

16) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania;

17) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowej;

18) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programéw nauczania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

19) podawanie do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca kazdego roku,
zestawu podrecznikow, ktére beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

20) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajgcych obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie Szkoty;

21) wprowadzanie obowigzku noszenia przez ucznibw na terenie szkoty
jednolitego stroju, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicéw, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgodg odpowiednio Rady
Rodzicow i Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystgpit
Dyrektor Szkoty lub wniosku ziozonego przez inny podmiot niz Samorzad
Uczniowski - takze po uzyskaniu opinii Samorzgdu Uczniowskiego;

23) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki - na wniosek lub
za zgoda rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;



24) mozliwos¢ tworzenia zespolu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing;
25) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym;
26) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, takiego przygotowania,
W porozumieniu z organem prowadzacym;
27) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkow przyznanych przez
organ prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty;
28) ustalanie wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggniecia
sportowe, w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie Szkoty;
29) mozliwos¢ ustalenia, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 6 dni;
30) mozliwos¢ ustalenia, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicébw i Samorzadu
Uczniowskiego oraz za zgoda organu prowadzacego, innych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;
31) wykonywanie innych zadanh wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

2. Do wiasciwosci Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela, nalezy

w szczegOlnosci:
1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy, dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty;
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar

porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;



4) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty
majgcych status pracownikéw samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgacymi sie w Szkole;

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

8) realizowanie zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organow
nadzorujgcych Szkote;

9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;
10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

11) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego, jezeli ze wzgledu na powage i wiarygodno$¢ wysunietych
zarzutow celowe jest odsuniecie nauczyciela od wykonywania obowigzkéw
w szkole (w sprawach nie cierpigcych zwtoki nauczyciel moze by¢ zawieszony
przed ztozeniem wniosku o0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego);

15) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne lub zlozony wniosek o0 wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;

16) wspoétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

17) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

18) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegoélnych.



§ 27

Dyrektor jest Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej. Jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspéidziatania wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty;
2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty;
3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikacij;
4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizaciji.

§ 28

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspétpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.
2. Dyrektor — poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnoSci
prawnych z wymienionymi podmiotami, w szczegoélnosci:
1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty;
2) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
Szkoty.
3. Dyrektor Szkoly wspétdziata z innymi organami Szkoly celem zapewnienia
biezgcej informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach:
1) z Radg Pedagogiczng poprzez:
a) codzienny kontakt z nauczycielami,
b) posiedzenia Rady Pedagogicznej,
c) wspotprace ze statymi i doraznymi komisjami Rady Pedagogicznej,
d) komunikaty pisemne,
e) zarzadzenia w ksiedze zarzgdzen.
2) Rada Rodzicow poprzez:
a) udziat w posiedzeniach prezydium Rady Rodzicéw,
b) organizowanie wspdélnych przedsiewzie¢ dla dobra uczniéw i pozyskiwanie

Srodkow finansowych dla potrzeb Szkoty,



c) przyjmowanie i odpowiadanie na wszystkie wnioski rodzicow kierowane pod
adresem Szkoty,
d) zapraszanie na posiedzenia Rady Pedagogicznej, uroczystosci szkolne.
3) z Samorzadem Szkolnym poprzez:
a) udziat w spotkaniach Rady Samorzadu Uczniowskiego,
b) informowanie o przedsiewzieciach dotyczgcych uczniow,
¢) komunikaty ustne i pisemne,

d) przyjmowanie i odpowiadanie na wnioski uczniow kierowane do Dyrektora

Szkoty,
e) codzienny kontakt z uczniami.
Rozdziat 3
Inne stanowiska kierownicze.
8§29

1. W Szkole tworzy sie nastepujgce inne stanowiska kierownicze, wymagajace
posiadania przygotowania pedagogicznego:

1) wicedyrektor do spraw wychowania przedszkolnego i klas | etapu

edukacyjnego;

2) wicedyrektor do spraw klas Il etapu edukacyjnego;

3) kierownik Swietlicy.
2. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Powierzenie tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.
4. Zakres zadan oséb zajmujacych inne stanowiska kierownicze okresla Dyrektor,
powierzajac te stanowiska.
5. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze peti¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje
Dyrektora.

830

1. Wicedyrektor Szkoty wykonuje obowigzki i zadania powierzone przez Dyrektora
Szkoty, a w szczegolnosSci:
1) zastepuje Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci w Szkole;

2) nadzoruje i kontroluje biezacy tok pracy Szkoty na okreslonej zmianie;



3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad wskazanymi przez Dyrektora nauczycielami
i innymi formami dziatalnosci szkolnej;
4) co najmniej dwa razy do roku przedstawia swoje spostrzezenia i uwagi ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
5) przewodniczy pracy komisji przygotowujacej projekt planu zajec lekcyjnych;
6) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
2. Kierownik Swietlicy szkolnej kieruje i koordynuje pracami Swietlicy szkolnej
i stotowki, a w szczegolnosci:
1) opracowuje harmonogram zaje¢ w Swietlicy szkolnej kierownika i wychowawcy,
I przedstawia do akceptacji Dyrektorowi Szkoty;
2) ustala projekt zakresu zadan dla pracownikéw kuchni i stotowki szkolnej
I przedstawia do akceptacji Dyrektorowi Szkoty;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad praca pedagogiczng Swietlicy;
4) kontroluje na biezaco prace Swietlicy, kuchni i stotdwki szkolnej;
5) prowadzi rekrutacje uczniéw do Swietlicy szkolnej;
6) utrzymuje Scisty kontakt z nauczycielami i rodzicami ucznidw, informujac
0 biezgcych problemach i potrzebach;
7) ustala wspolnie z higienistkg i intendentkg tygodniowy jadtospis;
8) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
Rozdziat 4

Rada Pedagogiczna.
§31
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna. Jest to kolegialny organ Szkoty uprawniony do
rozpatrywania, oceniania 1 rozstrzygania spraw zwigzanych z catoksztattem
dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej i opiekuhczej oraz do opiniowania
dziatalnosci administracyjno — gospodarczej Szkoty.
8§32

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. W skifad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory
stanowi odrebny dokument.



§ 33

1. Rada obraduje na zebraniach.
2. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

2) organu nadzoru pedagogicznego;

3) organu prowadzgcego Szkote;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkoéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
4. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

8§34

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
I pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien;
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
5) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkciji

kierowniczych w Szkole;



6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole jako szkolny zestaw programow
nauczania;
7) podjecie w Szkole dziatalnosSci przez stowarzyszenia i organizacje;
8) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Szkote;
9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut;
2) przyjmuje koncepcje pracy Szkoty;
3) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora, a do Dyrektora Szkolty o odwotanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Szkole;
4) typuje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty;
5) wchodzi w porozumienie z Radg Rodzicéw celem uchwalenia przez nig
programu wychowawczego oraz programu profilaktyki Szkoty.

8§35

1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwyklg wiekszoscig gltosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
2. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetenciji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

836

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sga organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezgcych potrzeb.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w sposob okreslony

w regulaminie Rady.



3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.
Rozdziat 5

Rada Rodzicow.

8§ 37
1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidw.
2. SzczegOlowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw, w tym
szczegOlowe zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych
organach okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow, ktory stanowi odrebny
dokument.
3. Regulamin, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoty.
4. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicéw — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

838

1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami
I opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty;
2) wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty;
3) typowanie jednego przedstawiciela Rady Rodzicow do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Szkoty;
4) mozliwos¢ przekazywania Burmistrzowi Miasta i Gminy Wrzesnia oraz
Wielkopolskiemu Kuratorowi OSwiaty opinii na temat pracy Szkoty.

2. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;:
1) program wychowawczy Szkoly obejmujacy wszystkie treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez
nauczycieli;
2) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz
potrzeb danego Srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

3. Rada Rodzicéw opiniuje w szczegdlnosci:



1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,
jezeli taki zostanie zalecony przez organ nadzoru pedagogicznego;
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

839

1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow
i innych Zrodet, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz
Rady Rodzicow).

2. Zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla Regulamin dziatalno$ci Rady
Rodzicow.

3. W miare mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Rady
Rodzicéw.

Rozdziat 6
Samorzad Uczniowski.
8§40

1. Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow Szkoty.
3. Rade Samorzadu Uczniowskiego tworza:
1) Przewodniczacy ;
2) Wiceprzewodniczacy;
3) Skarbnik.
4. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzgadu Uczniowskiego, w szczegolnosci
wobec organéw Szkoty.

§41

1. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzgadu Uczniowskiego okresla
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, uchwalany przez og6t uczniéw w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin stanowi odrebny dokument.

2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

8§42
1. Ogét uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego w drodze czgstkowych glosowan ucznibw na zebraniach
w poszczegOlnych oddziatach.



2.

Dyrektor zapewnia Samorzgdowi Uczniowskiemu organizacyjne, w tym lokalowe,

warunki dziatania oraz stale wspoétpracuje z tym organem poprzez opiekuna

Samorzadu.

1.

§ 43

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi

wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych

realizacji takich podstawowych praw uczniow, jak:

2.

1) prawo do zapoznania sSie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
whasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu (kadencja
nauczyciela opiekuna SU trwa 3 lata).

7) prawo do poreczenia wtasciwego zachowania ucznia w zakresie wystgpienia
ucznia o ocene zachowania wyzszg niz przewidywana.

Samorzad Uczniowski ponadto wystepuje w innych sprawach okreslonych

w Statucie

Rozdziat 7
Sposodb rozwigzywania sporow miedzy organami Szkoty.
§ 44

. Relacja: Rodzic — Nauczyciel, etapy rozwigzywania sporéw:

1) rozmowa Rodzica z Nauczycielem;

2) rozmowa Rodzica z Wychowawcg klasy, ewentualnie z Pedagogiem szkolnym;
3) rozmowa Rodzica z Dyrektorem;

4) w przypadku nierozwigzania problemu Dyrektor podejmuje ponowne mediacje
na podstawie pisemnych oswiadczeh obu stron i zebranych przez siebie

informaciji.



2. Relacja: Uczen — Nauczyciel, Nauczyciel — Uczen, etapy rozwigzywania sporow:
1) rozmowa z Nauczycielem;
2) rozmowa z Wychowawcg klasy;
3) rozmowa z Pedagogiem szkolnym;
4) rozmowa z Rodzicem ucznia;
5) przedstawienie problemu w zespole uczgacych Nauczycieli, Pedagoga
I przedstawiciela Dyrekcji Szkoty.
3. Relacja: Rodzice — Dyrektor Szkoty, etapy rozwigzywania Sporow:
1) ustne poinformowanie Dyrektora o zarzutach, préba rozwigzania konfliktu na
biezgco;
2) poinformowanie pisemne Dyrektora o zarzutach pod jego adresem;
3) ustosunkowanie sie Dyrektora do zarzutéw, pisemna odpowiedz;
4) Dyrektor ma prawo zwréci¢ sie o opinie do Rady Pedagogicznej, ewentualnie
Rady Rodzicéw;
5) préby mediacji w obecnosci przedstawiciela organu prowadzgcego Szkote.
Dziat 3

ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdziat 1
Planowanie dziatalnosci Szkoty.
§45

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materialu programowego jednej klasy jest
rok szkolny.
2. Przyjmuje sie podziat roku szkolnego na dwa okresy.
1) pierwszy okres trwa od 1 wrze$nia do ostatniego dnia przed feriami zimowymi
lub, jesli ferie przypadajg na ostatnie dwa tygodnie lutego, do konca stycznia;
2) drugi okres trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych lub od poczatku
lutego, jesli ferie przypadaja na ostatnie dwa tygodnie lutego, do ostatniego dnia
nauki szkolne;.
3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy o organizacji roku
szkolnego.

§ 46

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig;:



1) program wychowawczy;

2) program profilaktyki;

3) arkusz organizacji Szkoty;

4) tygodniowy rozktad zaje¢;

5) szkolny zestaw programow nauczania,;

6) koncepcja pracy Szkoty.

847

Program wychowawczy jak i program profilaktyki Szkoty przygotowuje specjalnie
powotana Komisja Rady Pedagogicznej-

§ 48

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora najpdzniej do dnia
30 kwietnia kazdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu
finansowego Szkoty.
2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.
3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci liczbe pracownikéw
Szkoly, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkote.

8§49

1. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresSla tygodniowy rozktad zajec, ustalany przez
Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji  Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad =zaje¢ klas I-lll okreSla ogollny przydziat czasu na
poszczegodlne zajecia wyznaczone planem nauczania. Szczegotowy dzienny rozktad
zajec¢ ustala nauczyciel.

3. Nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad danym oddzialem przedszkolnym,
ustala dla tego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.

§ 50

1. Dyrektor dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.



2. Dopuszczone do uzytku w danej szkole program wychowania przedszkolnego
i programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

8§51
Zasady tworzenia, treS¢ i sposéb realizacji planu finansowego okreslajg odrebne
przepisy.

8§52
1. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgodag — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
2. Studenci odbywaja praktyki w Szkole pod nadzorem nauczyciela specjalisty.

Rozdziat 2

Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej.
§ 53

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
prowadzone w systemie zintegrowanym dla klas I-1ll, klasowo-lekcyjnym dla klas 1V-
VI i oddziale integracyjnym.
2. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut. Godzina lekcyjna trwa
45 minut.
3. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac o0golny
tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie szkolnego planu nauczania.
4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w | etapie edukacyjnym ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc tygodniowy czas zajec, ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
5. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne
dziesieciominutowe oraz tzw. duzg przerwe — pietnastominutowg.
6. W sytuacjach uznanych przez Dyrektora Szkoty za szczegdlne, moze on skrécié
przerwy do 5 minut.

§ 54
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich



przedmiotow  obowigzkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i dopuszczonym do uzytku szkolnego
programem umieszczonym w szkolnym zestawie programow.

2. W Szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania
przedszkolnego na zasadzie zadania zleconego przez gmine. Liczba dzieci
w oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25. Na poczatku roku szkolnego
rodzice (prawni opiekunowie) wskazuja osoby, ktére beda przyprowadzac i odbierac
dziecko ze szkoty.

3. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach — ze wzgledu na
koniecznos¢ stworzenia specjalnych warunkow nauki i bezpieczehstwa — dojdzie do
podziatu oddziatéw na grupy.

4. Podziatl na grupy w klasach IV-VI jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych
i informatyki w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidw oraz podczas c¢wiczen,
w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidw.

5. W klasach IV-VI w przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24
uczniéw lub mniej niz 30 ucznidw, podziatlu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa
wyzej, mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego Szkote.

6. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniéw i moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow.

7. Oddziat dzieli sie takze na grupy na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci
dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualnym cziowieka, o zasadach Swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i srodkach Swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego.

8. Niektére zajecia obowigzkowe wychowania fizycznego, kota zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek i wyjazdow.

9. Zajecia, o ktérych mowa w ust.9 sg organizowane w ramach posiadanych przez
Szkote Srodkoéw finansowych.



§55

1. W szkole prowadzone sg oddzialy integracyjne, w ktorych realizowany jest
program nauczania zgodny z poziomem nauczania danego roku szkolnego
z zastosowaniem Srodkéw i metod dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniéw. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym
nie moze przekracza¢ 20, w tym 5 uczniéw niepetnosprawnych.
2. Nauczyciele majg obowigzek budowania indywidualnych programoéw edukacyjnych
dla kazdego ucznia niepetnosprawnego w oparciu o informacje rodzicéw, nauczycieli
i zalecen zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
3. W oddziale integracyjnym zatrudnia sie takze nauczyciela wspierajgcego
obecnego na wszystkich zajeciach edukacyjnych.
4. Zadania nauczyciela wspierajgcego:
1) wspétpraca z pedagogiem szkolnym;
2) analiza dokumentacji uczniéw (wywiady z rodzicami, opinie i orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej i innych poradni specjalistycznych);
3) dobdér odpowiednich form i metod pracy - indywidualizacja procesu
dydaktycznego;
4) wspoOtpraca z nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotdw — zapoznanie
nauczycieli z problemami ucznidéw, okreslenie podzialu obowigzkéw, ustalenie
niezbednych na zajecia pomocy dydaktycznych dla dzieci niepetnosprawnych;
5) pomoc na lekcjach zapewniajgca sprawne tempo pracy (przygotowanie
zeszytow i podrecznikow, przepisywanie diluzszych treSci z tablicy Iub
wczesniejsze przygotowanie notatki);
6) pisanie sprawdzianu pod dyktando ucznia lub ustne odpytywanie (zgodnie
z zaleceniami poradni);
7) w przypadku choroby ucznia — prowadzenie na biezgco jego zeszytow
przedmiotowych;
8) prowadzenie rewalidacji indywidualnej, w ramach ktérej usprawniane sg
zaburzone u dziecka funkcje;
9) prowadzenie obowigzujgcej w  szkole dokumentaciji uczniéw

niepetnosprawnych.



§ 56

1. Dyrektor Szkoty moze w uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkote
przebudowac dzien zaje¢ w celu umozliwienia uczestnictwa spotecznosci szkolnej
w wydarzeniach uznanych za wazne z punktu widzenia wychowawczego.
2. Dyrektor Szkoty ustala szczegodtowg organizacje dnia i zadania nauczycieli,
szczegllnie w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom  Szkoty
uczestniczgcym w wydarzeniu.

Rozdziat 3

Swietlica szkolna.
8§ 57

1. Pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest Swietlica.
2. Ze Swietlicy mogg korzysta¢ uczniowie, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicéw, dojazd do Szkotly lub inne okolicznosSci wymagajace zapewnienia uczniom
opieki, muszg dtuzej przebywac w Szkole.
3. Czas pracy Swietlicy ustala Dyrektor Szkoty w zaleznosci od potrzeb w danym
roku szkolnym.
4. W Swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.
§ 58

1. Swietlica kieruje Kierownik Swietlicy, zatrudnia sie takze wychowawce $wietlicy.
2. Zajecia prowadzone w Swietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem
wychowawczym Szkoty.
3. Szczegobtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy, ktory
stanowi odrebny dokument.

Rozdziat 4

Biblioteka szkolna.
859

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu
warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw oraz,
w miare mozliwosci, wiedzy o regionie.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:



1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos$¢

0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw;

2) przygotowaniu uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,

porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z ro6znych przedmiotéw.
3. W sktad Biblioteki wchodzg:

1) wypozyczalnia,

2) czytelnia.

8 60

1. Z Biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice;

4) inne osoby — za zgodg Dyrektora.
2. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
3. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

8§61

1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
2. Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego
rozktadu zaje¢, w szczegdllnosci w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw
podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
3. Godziny pracy Biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala
Dyrektor.
4. Biblioteka szkolna organizuje wspoiprace ucznidw z nauczycielami i rodzicami
(prawnymi opiekunami), a takze wspotpracuje z innymi bibliotekami.
5. Szczegbdtowe zasady korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki, ktory
stanowi odrebny dokument.

Rozdziat 5

Stotowka szkolna.
862

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegélnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, Szkota organizuje stotéwke.



2. Ze stotdéwki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy
Szkoty. W miare mozliwosci, za zgodg Dyrektora, ze stotdbwki mogg tez korzystaé
inne osoby.

3. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote.

4. Szczego6lowe zasady korzystania ze stotdwki okresla Regulamin Stotowki, ktory

stanowi odrebny dokument.

Dziat 4
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe.
§ 63

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow samorzgdowych na

stanowiskach pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych

pracownikow

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister

wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i takze

zasady wynagradzania innych pracownikoéw Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat 2

Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne.
8§ 64

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze
0 szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

§ 65

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:



1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo;
2) zapewnia prawidiowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegodlnosci
poprzez:

a) realizacje obowigzujgcych programéw nauczania,

b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

) systematyczne przygotowywanie sie do zajec,

d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wlasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentaciji dziatalnosci

pedagogicznej,
3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;
4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniéw;
6) zna podstawe programowg wychowania przedszkolnego, a takze
poszczegolnych etapdw ksztatcenia ogbélnego w Szkole podstawowej oraz
w gimnazjum.

8 66
Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacii,
przygotowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej - informacje wydaje sie w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;
2) dbanie o ksztattowanie swiadomosci zdrowotnej wychowankoéw oraz nawykow
dbania o wlasne zdrowie w codziennych sytuacjach w szkole i w domu,
wspotpracujgc w tym zakresie z rodzicami;
3) systematyczne informowanie rodzicbw o zadaniach wychowawczych
i ksztatcagcych realizowanych w przedszkolu (zapoznanie rodzicow z podstawg
programowa wychowania przedszkolnego i wigczenie ich do ksztalttowania

u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci);



4) informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wigczanie
ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiajg;
5) zachecanie rodzicow do wspétdecydowania w sprawach oddziatu
przedszkolnego (np. wspollne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat
dzieci);
6) znanie podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkdét podstawowych
w zakresie | etapu edukacyjnego, a zwtaszcza klasy | szkoly podstawowe;.

8 67

1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej.
2. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty lub placowki.

8 68

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
1) prace wiasng;
2) udziat w pracach zespotu przedmiotowego;
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.
8 69

1. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego okreS$lajg przepisy ustawy o

systemie oswiaty i rozporzadzenia wydanego przez ministra wkasciwego do spraw

oSwiaty i wychowania.

2. Zasady oceniania pracy nauczycieli okreslajg przepisy ustawy Karta Nauczyciela i

rozporzadzenia wydanego przez ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania
8§70

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Wychowawcy oddziatow rownolegtych tworzg zespo6t wychowawczy.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora,

przewodniczacy zespotu.



4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;
2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteribw oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikéw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
warsztatow szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;
5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
5. Ponadto w Szkole mozna tworzy¢ zespoty zadaniowe, ktore powolywane sg
W miare wystepujacej potrzeby.
6. Posiedzenia wszystkich zespotoéw sg protokotowane.
Rozdziat 3

Zakres zadan wychowawcy.
8§71

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy.



3) zapoznaje rodzicow i uczniéw z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw;
4) wspoitdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc
z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze
wobec tych uczniow, ktérym z racji szczegolnych uzdolnienn albo z powodu
napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki;
5) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspoétdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow
pomocy w swoich dziataniach,
c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,
6) wspoipracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegoélnych uzdolnieh uczniéw;
7) wykonuje czynno$ci administracyjne:
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkusza ocen,
b) wypisywanie Swiadectw szkolnych,
) sporzadzanie zestawien statystycznych, podsumowan dotyczacych klasy,
d) prowadzenie zeszytu wychowawczego,
e) prowadzenie indywidualnej dokumentacji uczniéw - dotyczy oddziatdw
integracyjnych
f) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzgdzeniami wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami
Rady Pedagogiczne,;.
3. Organizacje i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktérej mowa w ust. 2
pkt. 6, okresSlajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej.
8§72
1. Realizujgc zadania dotyczgce kontaktu z rodzicami wychowawca w szczegolnosci
spotyka sie z rodzicami ucznidw na wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej

niz dwa razy w potroczu.



2. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Wicedyrektor, na wniosek
wychowawcy.
3. Informacje o wywiaddéwce przekazuje sie zainteresowanym w sposéb zwyczajowo
przyjety w Szkole.
4. W wywiadéwkach moga tez wuczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy
wychowawcami.
8§73

1. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caly etap edukacyjny w klasach I-lll i w klasach 1V-VI.
2. Zmiany wychowawcy wystepujg tylko w przypadkach losowych lub z uwagi na
zmiany organizacyjne.
3. O zmianie wychowawcy decyduje Dyrektor Szkoty.
4. W uzasadnionych przypadkach o zmianie wychowawcy decyduje Dyrektor Szkoty
na umotywowany wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego lub dotychczasowego wychowawcy.
Rozdziat 4
Zakres zadan pedagoga i psychologa szkolhego.
8§74
1. Do zakresu dziatan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnoSci:
1) rozpoznawanie = warunkOéw  rodzinnych, zdrowotnych, materialnych
i psychofizycznych ucznidw;
2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym
tego uczniom;
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;
4) wskazywanie celowosci przeprowadzenia u uczniéw badan specjalistycznych;
5) dbanie o realizacje rocznego obowigzku przedszkolnego oraz obowigzku
szkolnego przez uczniéw Szkoty;
6) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach
poprzedzajgcych, form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym
I resocjalizacyjnym;
7) udzielanie rodzicom porad ufatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wiasnych dzieci;



8) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze.
2. Pedagog i psycholog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy,
zatwierdzany przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Tygodniowy rozktad zaje¢ pedagoga umozliwia kontaktowanie sie z nim zaréwno
dzieciom jak i rodzicom.
3. Pod koniec kazdego pétrocza pedagog i psycholog szkolny sktada sprawozdanie
Ze swej pracy.
4. Pedagog i psycholog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach
okreslonych w przepisach ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog i psycholog szkolny w szczegolnosci:
1) moze przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe;
2) moze korzysta¢ z dokumentow pozostajgcych w gestii Szkoty;
3) wspotdziata z odpowiednimi placéwkami oswiatowymi, sgdowymi, policjg
I, stosownie do potrzeb, z innymi podmiotami.
Rozdziat 5

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza.
8§75

1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni;

2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

3) udzielania informacji o zbiorach;

4) prowadzenia zaje¢ edukacji czytelniczo — medialnej,

5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow;

6) wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawykéw czytania i uczenia sie;

7) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

8) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.
2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany
jest do:

1) gromadzenia zbiorow;

2) ewidencji zbiorow (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami);

3) opracowanie zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne);

4) selekcji zbiorow (materiatdw zbednych i zniszczonych);



5) organizacji udostepniania zbioréw;

6) organizacji warsztatu informacyjnego.
3. W ramach organizaciji biblioteki:

1) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw,;

2) wspoétpracuje z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow;

3) sporzadza plan pracy i roczne sprawozdanie;

4) prowadzi niezbedng dokumentacje.
4. W ramach organizacji pracy szkoty realizuje inne zadania zlecone przez
Dyrektora.

Rozdziat 6
Inni pracownicy Szkoty.
8§76

1. W szkole zatrudnia sie nastepujgcych pracownikédw administracyjnych na
stanowiskach pomocniczych:

1) sekretarz szkoty;

2) intendent stotéwki szkolnej
oraz pracownikow obstugi:

1) wozny szkotly;

2) sprzgtaczka,

3) kucharka;

4) konserwator;

5) podkuchenne.
2. Pracownikbw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia Dyrektor Szkoty
z zachowaniem ogdlnych przepiséw prawa pracy.
3. Zakres obowigzkow pracownikbw niepedagogicznych, a takze ich
odpowiedzialnos¢ ustala Dyrektor Szkoty.

Dziat 5

UCZNIOWIE
Rozdziat 1
Zasady rekrutacji uczniow.
8§77



1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidbw w oparciu 0 zasade powszechnej
dostepnosci.
2. Liczbe wucznidéw, ktorzy majg byC przyjeci do klas pierwszych okresla,
w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy Szkote
3. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
4. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoly, jeSli
w oddziale przedszkolnym sg wolne miejsca.
5. Do Szkotly przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoly, jeSli
w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

§78

1. Do oddziatu integracyjnego przyjmowane sa dzieci z miasta Wrzesni, gminy
Wrzes$nia oraz powiatu po ztozeniu nastepujacej dokumentaciji:
1) prosba rodzicow o przyjecie do oddziatu integracyjnego;
2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczng;
3) zaswiadczenie lekarskie;
4) zobowigzanie rodzicéw lub opiekundéw do Scistej wspotpracy ze Szkota.
2. Podstawg zakwalifikowania do przyjecia ucznia do oddziatu integracyjnego jest
decyzja powotanej przez Dyrektora Szkoly komisji zlozonej z nauczycieli i
pedagogéw specjalnych.
3. Do oddzialu integracyjnego Szkota przyjmuje dzieci z nastepujgcymi rodzajami
niepetnosprawnosci:
1) dzieci niepetnosprawne ruchowo w normie intelektualnej;
2) dzieci z zaburzeniami stuchu wyposazone w aparaty stuchowe lub implanty
Slimakowe;
3) dzieci o obnizonej sprawnosci komunikowania sie, tj. z zaburzeniami
zachowania;
4) dzieci z pogranicza normy intelektualnej np.. z uposledzeniem umystowym

w stopniu lekkim;



5) dzieci przewlekle chore.
4. Ostateczng decyzje o przyjeciu dziecka do oddziatu integracyjnego podejmuje
Dyrektor Szkoty.
8§79

1. Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia
Dyrektora Szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka.
2. Szczegbtowe zasady przydziatu ucznidow do klas pierwszych okresla Regulamin
Przyje¢ Dzieci do klas pierwszych, ktory stanowi odrebny dokument.

Rozdziat 2

Prawa i obowigzki uczniow.
§ 80

1. Uczen ma w szczegdblnosci prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;
3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
Szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osob;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;
8) pomocy w przypadku specyficznych trudnosci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ pozalekcyjnych;
11) wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole,



12) ochrony zdrowia na zasadach ustalonych w przepisach ministra wtasciwego
do spraw zdrowia.

§81

1. Uczen w szczegdlnosci jest zobowigzany do:
1) przestrzegania obowigzujgcych w Szkole przepiséw,;
2) podporzadkowywania sie zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli;
3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Szkoty;
4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty;
5) dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj;
6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;
7) nie opuszczania terenu Szkoty w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych;
8) spedzania przerw miedzylekcyjnych w wyznaczonych miejscach;
9) noszenia stosownego stroju;
10) naprawiania szkod wyrzadzonych przez siebie.
2. Ucznia obowigzuje ponadto:
1) zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykdéw i palenia tytoniu, farbowania
witoséw, malowania paznokci;
2) korzystanie z telefonéw komoérkowych na terenie Szkoly reguluje stosowny
dokument, natomiast Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie telefonu
przez uczniow.
3. Uczenh ma obowigzek w zakresie uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego
przygotowania sie do nich oraz aktywnego udzialu w zajeciach, a takze
niezaktocania przebiegu zajec¢ przez niewtasciwe zachowanie:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych
organizowanych przez Szkote;
2) brac¢ aktywny udziat w zajeciach;
3) punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne;
4) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcij;
5) systematycznie przygotowywaé¢ sie do zaje¢ szkolnych (nieobecnos$¢ nie
zwalnia ucznia z systematycznej nauki);

6) uzupetniac¢ braki wynikajgce z nieobecnosci;



7) starannie prowadzi¢ zeszyt, zgodnie z wymogami hauczyciela;
8) nosic¢ podreczniki i przybory szkolne;
9) odrabia¢ zadania domowe;
10) przestrzegac regulamindéw pomieszczen szkolnych, wynikajgcych ze specyfiki
ich przeznaczenia;
11) zna¢ wewnatrzszkolne zasady oceniania i stosowac sie do nich.
4. Uczen ma obowigzek, w zakresie usprawiedliwiania, w okreslonym terminie,
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:
1) dostarczy¢ zwolnienie lekarskie lub usprawiedliwienie w wyznaczonym terminie;
2) zwolnienie lekarskie Iub usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach
zobowigzany jest dostarczy¢ wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od dnia powrotu do
szkoty; brak usprawiedliwienia po 7 dniach daje wychowawcy podstawe do
uznania nieobecnos$ci za nieusprawiedliwiona;
3) w przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen przekazuje usprawiedliwienie
innemu nauczycielowi, wicedyrektorowi lub Dyrektorowi Szkoty, ktéry przechowuje
ja do czasu powrotu wychowawcy;
4) zwolnienie ucznia z zajec¢ lekcyjnych moze nastgpi¢ tylko na pisemng lub
osobistg ustng prosbe rodzicow;
5. Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad zgodnie z ustalonymi w Szkole
warunkami, na terenie Szkoty obowigzkowe jest noszenie przez uczniéw galowego
stroju podczas waznych uroczystosci okreslonych Ceremoniatem Szkolnym
stanowigcym odrebny dokument.
6. Uczen ma obowigzek w zakresie przestrzegania zasad kultury wspotzycia w
odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniéw:
1) okazywac szacunek kazdemu cztowiekowi, postepowac kulturalnie, uczciwie;
2) zdecydowanie reagowac na zio;
3) zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka;
4) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
5) postepowacé zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
6) przeciwstawiac sie przejawom wulgarnosci i brutalnosci;

7) dbac o piekno mowy ojczyste;j.



§ 82

1. Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do
skladania skarg pisemnie, a takze ustnie do protokotlu wedlug nastepujacej
procedury:
1) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktéry w zaleznoSci od wagi sprawy
samodzielnie jg rozwigzuje bgdz konsultuje z organami Szkoty;
2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni.
2. Prawa i obowiazki ucznia, jak rowniez tryb sktadania skarg w przypadku
naruszenia praw ucznia okresla takze Szkolny Kodeks Ucznia, ktéry stanowi odrebny

dokument.
Rozdziat 3

Nagrody i kary.
§ 83

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wzorowe zachowanie i bardzo dobre postepy w nauce;
2) szczegolne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych;
3) prace spoteczng na terenie klasy i Szkoty;
4) wybitne osiggniecia dydaktyczne i godne reprezentowanie Szkoty.
2. Nagrody, ktorymi ucznia mozna nagrodzic to:
1) pochwata wychowawcy;
2) pochwata wobec rodzicéw;
3) wyrdznienie na apelu szkolnym;
4) dyplomy i nagrody ksigzkowe;
5) umieszczenie nazwiska ucznia na szkolnej stronie internetowej (Najlepszy
uczen w klasie);
6) wpis do ,Ztotej Ksiegi”;
7) wreczenie ,Srebrnej Tarczy” za wyniki w nauce dla absolwentoéw Szkoty.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpic wychowawca lub inny
nauczyciel.
4. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§ 84

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie

obowigzkom, o ktérych mowa w Statucie, uczen moze zosta¢ ukarany:



1) upomnieniem przez wychowawce lub innych pracownikéw Szkoty;

2) upomnieniem przez Dyrektora Szkoty.

3) pozbawieniem petnionych funkcji w klasie lub Szkole;

4) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

5) obnizeniem oceny zachowania — do nagannej wigcznie;

6) przeniesieniem do réwnolegtej klasy;

7) Karne przeniesienie do innej szkoty.
2. Dyrektor moze rowniez wystgpi¢ do Wielkopolskiego Kuratora OsSwiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
4. Kary, z wyjatkiem wymienionej w ust. 1 pkt 1, naktada Dyrektor.
5. Szkota informuje rodzicow o nalozonej karze.

§ 85

1. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o natozeniu
kary.
2. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.
3. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.
4. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegolnie razgce
naruszenie szkolnych obowigzkow.
5. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze by¢ ziozony do
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty jezeli:
1) uczniowi po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania;
2) uprawniony organ udowodnit uczniowi popetnienie przestepstwa;
3) uczen w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez
Szkote;
4) wyczerpano mozliwosci udzielenia kary okreslonej w Statucie;



5) funkcjonowanie ucznia w Szkole stanowi zagrozenie dla Srodowiska lub
przebywanie ucznia w tym srodowisku stanowi dla niego zagrozenie.
6. Mozna odstgpi¢ od wnioskowania 0 zastosowanie kary przeniesienia ucznia do
innej szkoly za poreczeniem wiasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez

nauczyciela, organ Samorzgdu Uczniowskiego albo Rade Rodzicéw.
Rozdziat 4

Prawa i obowigzki rodzicow.
§ 86

Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzeh dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
i Szkole;
2) znajomos$ci przepisdow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzamindw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce (kontakty nauczycieli i rodzicow na terenie
Szkoty nie moga kolidowa¢ z wykonywaniem przez nauczycieli ich czynnosSci
stuzbowych);
4) organizowania sie w Rady Klasowe i uczestniczenie w zyciu Szkoty;
5) poszanowania godnosci wlasnej i swych dzieci — wszelkie negatywne uwagi
nauczyciel przekazuje w trakcie indywidualnego spotkania z rodzicem;
6) informacji o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze wobec dziecka.

§ 87

Obowigzki rodzicéw:
1) dopetnienie czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne
(niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji);
3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych, w tym zakupienie dziecku kompletu podrecznikbw wskazanych przez
nauczyciela,
4) uczestniczenie w spotkaniach z wychowawca klasy w wyznaczonych przez
szkote terminach;



5) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za szkody wyrzgdzone na terenie
Szkoty przez swoje dzieci.
Dziat 6

SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO
OCENIANIA
Rozdziat 1
Cele oceniania
§ 88

1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego i realizowanych w Szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w niniejszym Statucie Szkoty.

889

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnagtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:



1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
ustalonej przez ministra wkasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Rozdziat 2

Zadania nauczycieli w procesie oceniania
§ 90

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia danego roku
informujg uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia danego
roku informuje ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;



3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Potwierdzenie przekazania wymienionych w ust. 1 i 2 informacji rodzicom znajduje
sie w dzienniku lekcyjnym.
4. O podwyzszenie rocznej oceny zachowania moze sie ubiegac uczen, ktory:

a) zlozyt wniosek z uzasadnieniem, w ktorym wskazuje spetnienie warunkow
zawartych w kryteriach wyzszej oceny zachowania z potwierdzeniem
nauczyciela lub innego pracownika Szkoty;

a) uzyskal pisemne poreczenie samorzgdu uczniowskiego z uzasadnieniem
podwyzszenia oceny.

5. Wniosek o podwyzszenie oceny zachowania uczen skiada w terminie 3 dni po
otrzymaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.
Informacje takg uczen otrzymuje na 10 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gltosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji.
Ustalona ocena jest ostateczna.
W skiad komisji wchodza:

- Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczgcy komisji;
- wychowawca klasy;
- wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie;

- pedagog;

- psycholog;

- przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

- przedstawiciel Rady Rodzicow.
6. Uczen, u ktérego Srednia ocen czgstkowych za sprawdziany i kartkdwki z drugiego
potrocza i oceny Srddrocznej, a w przypadku przedmiotéw: wychowanie fizyczne,
plastyka, muzyka, technika, srednia wszystkich ocen czgstkowych w drugim potroczu
i oceny Srbédrocznej, po zaokragleniu daje ocene wyzszg niz wystawiona przez
nauczyciela, ma prawo ubiegac sie o podwyzszenie oceny rocznej.
7. Po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie rocznej (na 10 dni przed

posiedzeniem rady klasyfikacyjnej) uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg 3



dni na ztozenie wniosku do Dyrektora Szkoly o przeprowadzenie egzaminu
weryfikujgcego ocene roczna.
8. Egzamin weryfikujgcy ocene roczng sklada sie z czeSci pisemnej oraz czesci
ustnej, z wyjatkiem egzaminu z wychowania fizycznego i informatyki, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Egzamin weryfikujgcy ocene roczng dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 78,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W skiad komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.

10. Z przeprowadzonego egzaminu weryfikujgcego ocene roczng sporzadza sie
protokét zawierajacy w szczegoélnosci:

a) skiad komisji;

b) termin egzaminu weryfikujgcego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu weryfikujgcego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne ztym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
12. Ustalona przez komisje w wyniku egzaminu weryfikujgcego ocena roczna nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§91

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustalong ocene w sposob ustny.



3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
przez nauczyciela w terminie z nim uzgodnionym. Prace pisemne z danego roku
szkolnego nauczyciel przechowuje do korica sierpnia tego roku.

8§92

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié¢
na podstawie tego orzeczenia.

§ 93

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec.
2. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Rozdziat 3

Klasyfikowanie uczniow
§ 94

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okresSlonych w szkolnym planie



nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w niniejszym
statucie - srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje Srodroczng ucznidéw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w niniejszym statucie.
3. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okresSlonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali okreslonej przez ministra wkasciwego do spraw oswiaty
I wychowania.

8§95

1. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okres$lonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-1ll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zajeC¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego,

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen



klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali okreslonej przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania.

8 96
1. Najpdzniej 10 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne zobowigzani sg do poinformowania
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach ze
wszystkich przedmiotéw, a wychowawcy klasy o ocenie zachowania.
2. Nauczyciele prowadzacy poszczegoblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy informujg ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych, a jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) podczas spotkan okresowych z wychowawcg klasy. W przypadku
nieobecnosci rodzic ma obowigzek skontaktowaé sie indywidualnie z wychowawca
w celu pozyskania wymienionych informacji. Wskazany w ust. 1 termin w tym
przypadku nie obowigzuje.

8 97
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegollne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani ha ukoriczenie Szkoty.
3. W oddziatach integracyjnych Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne
Rozdziat 4
Skala ocen przy ocenianiu biezgcym, srédrocznym i rocznym.

§ 98

1. Oceny biezace od klasy Il (Il pétrocze), natomiast Srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy 1V, ustala sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;



2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
2. Oceny biezace i klasyfikacyjne $rodroczne moga dodatkowo by¢ uzupetnione o ,+”
(plus), poza stopniem celujgcym, lub -, (minus), poza stopniem niedostatecznym.
3. W klasach I-lll szkoly podstawowej Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje€ edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu wymagan okresSlonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdélnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
4. Oceny biezgce oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

8§99

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegOlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre;



3.

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

W klasach I-lll szkoty podstawowej Srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania sg ocenami opisowymi.

4.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw

z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

5.

1.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Rozdziat 5

Ocena klasyfikacyjna zachowania
§ 100

Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2.
3.

Ocenag wyjsciowg jest ocena dobra.

Kryteria ocen zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory swoim zachowaniem, stosunkiem do
obowigzkdow szkolnych i dziatalnoscig spoteczng szczegolnie wyrdznia sie sposrod
innych, a tym samym stanowi wzér do nasladowania;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry w szkole i poza nig zachowuje sie
bez zarzutu, bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych i chetnie
podejmuje dziatalnoS¢ spoteczna;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry nie wyréznia sie w szczegdélny sposéb
wsrod swoich réwiesnikéw, ale umie wspotzyé w zespole i swoim zachowaniem
nie narusza przyjetych norm spotecznych;

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry na ogot przestrzega zasad wspotzycia
spotecznego, ale sporadycznie w negatywny sposdb zwraca na siebie uwage
otoczenia, niekiedy zdarza mu sie naruszyC postanowienia zawarte w Statucie
Szkoty;



5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry narusza zasady nalezytego
zachowania, nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty a swoim
zachowaniem przynosi ujme spotecznos$ci szkolnej;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory drastycznie narusza ogolnie przyjete
normy spoteczne, popetnia powazne wykroczenia zwigzane z dyscypling w Szkole
I poza nig, wchodzi w konflikt z prawem.
4. Szczegdbtowe uzasadnienie wymienionych kryteriow ocen zachowania znajduje sie
w odrebnym dokumencie.

§ 101

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw.

Rozdziat 6

Egzamin klasyfikacyjny
§ 102

1. Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczenh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny tok nauki;



2) spetniajacy obowigzek szkolny poza Szkofa.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek
szkolny poza Szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Uczniowi, ktéry spetlnia obowigzek szkolny poza Szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego Dyrektor uzgadnia z wuczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, poza uczniem, ktéry spetnia obowigzek
szkolny poza Szkotg, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza Szkota,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w skiadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny
poza Szkotg, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
0 zawartosci wskazanej przez ministra wkasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

8103

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato

zgtoszone do trybu jej wystawienia zastrzezenie.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, chyba ze zostato zgtoszone do trybu

jej wystawienia zastrzezenie.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, chyba ze zostato zgtoszone do trybu jej wystawienia zastrzezenie.
Rozdziat 7

Zgtoszenie zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
8104

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktoéra:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -

przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej

i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;



2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykltg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgacego komisiji.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W skiad komisji wchodza;:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzgcych
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.



7. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt o zawartosci wskazanej przez ministra
wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania. Protok6t stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
wiadomosSci i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Wymienione wyzej przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.
Rozdziat 8
Promowanie uczniéw.
8 105
1. Uczenh klasy I-1ll szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.
3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, chyba, ze:

1) Rada Pedagogiczna podjeta uchwate o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu Szkoly przez ucznia, ktéremu w danej Szkole co

najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna

zachowania;

2) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze

promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego;



4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
6. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
7. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewoddzkim
i ponadwojewddzkim w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowa ocene klasyfikacyjna.
8 106

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej, jezeli nie uzyska ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, rocznych ocen
klasyfikacyjnych wyzszych od oceny niedostatecznej. Uczenh taki powtarza klase.
2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasiegnieciu opinii rodzicoéw (prawnych opiekundw) ucznia.
3. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Rozdziat 9

Egzamin poprawkowy.
§ 107

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.



2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W skfad komisji wchodza;:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

cztonek komisiji.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej Szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
0 zawartosci wskazanej przez ministra wkasciwego do spraw os$wiaty i wychowania.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia



edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.
Rozdziat 10
Ukonczenie szkoty.

§ 108

1. Uczen konczy szkote podstawowsg jezeli:
1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktorg skftadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
w szkole podstawowej, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostatecznej;
2) ponadto przystgpit do sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowe)j.
2. Uczen konczy szkote podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmnigj
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
4. O ukonczeniu Szkoly przez ucznia z upoS$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Rozdziat 11

Nauczyciele, rodzice i uczniowie w procesie oceniania.
§ 109

Wymagania edukacyjne z przedmiotéw na poszczegolne stopnie wg szczegobtowych
kryteriow opracowanych przez zespoty przedmiotowe stanowig odrebny dokument.
Dokument ten jest udostepniany, do wgladu, rodzicom w czytelni biblioteki szkolnej.

8110
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow:
1) pisemne:



a) sprawdziany: poprzedzone syntezg materialu, po uprzednim podaniu
kryteriow oceniania, max. 3 w tygodniu, zapowiedziane na tydzien przed
ustalonym terminem i zapisane w dzienniku; nie wiecej niz jeden sprawdzian
W ciggu dnia; sprawdzone, ocenione | zrecenzowane w ciggu 1 tygodnia
(w przypadku jezyka polskiego w ciggu 3 tygodni); przechowywane przez
nauczyciela do konca sierpnia danego roku szkolnego,
b) kartkbwki: z 3 ostatnich lekcji; nie muszg by¢ zapowiedziane; nie powinny
trwac dtuzej, niz 15 min.; moga by¢ na kazdej lekcji w danym dniu.

2) ustne:
a) rozmowy,
b) dyskusje,
C) wypowiedzi na zadany temat;

3) ciche czytanie ze zrozumieniem;

4) ¢wiczenia praktyczne.

§ 111

1. Sposoby informowania ucznidw o ich osiggnieciach i trudnosciach:
1) ustne uzasadnienie oceny wypowiedzi ustnych;
2) pisemna recenzja prac pisemnych;
3) prezentacja osiggniec;
4) informacje w zeszytach przedmiotowych.
2. Sposoby informowania rodzicow o osiggnieciach i trudnosciach uczniow:
1) informacje w zeszytach przedmiotowych;
2) wywiadowki (uczestnictwo rodzica potwierdzone przez rodzica na liscie
obecnosci);
3) rozmowy indywidualne;
4) listy z pochwatg lub nagang;
5) udostepnienie do wgladu prac pisemnych;
6) Swiadectwo.
§112

1. Formy wspotdziatania z uczniami i rodzicami, w celu poprawy niezadowalajgcych
wynikOw nauczania:
1) organizowanie  zespotdbw  dydaktyczno-wyréwnawczych,  korekcyjno-
kompensacyjnych i logopedycznych oraz zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;



2) spotkania terapeutyczne z pedagogiem i logopedg oraz psychologiem;
3) indywidualne rozmowy wychowawcy (pedagoga, psychologa, nauczyciela
przedmiotu) z rodzicami i uczniami;
4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami w kazdy ostatni wtorek miesigca
(dyzur nauczycielski);
5) doradztwo w zakresie kierowania ucznia na badania w poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
2. Prawa i obowigzki ucznia.
1) Uczen ma prawo do:
a) znajomosci kryteriow oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) jawnos$ci ocen i uzyskania ich ustnego uzasadnienia,
¢) wgladu w oceniong prace pisemna,
d) poznania zasad i sposobow sprawdzania osiggniec,
e) poprawienia oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych w wyniku egzaminu
poprawkowego, weryfikujgcego ocene lub sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci oraz zmiany rocznej oceny zachowania.
2) Uczen ma obowigzek przestrzega¢ obowigzkéw statutowych.
3. Rodzic ma prawo do:
1) znajomosci kryteriow oceniania;
2) jawnosci ocen i ich umotywowania;
3) wgladu w prace pisemne swojego dziecka,
4) znajomosci form i czestotliwosci sprawdzania wiedzy;
5) oczekiwania od nauczycieli wskazoéwek, co do sposobéw pomocy dziecku;
6) uzasadnionego zastrzezenia do ustalonej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

oraz oceny zachowania.
Dziat 7

POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdziat 1
Uchwalenie statutu
§ 113

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala Statut.



2. Wniosek o zmiane statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny
organ Szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej.

4. Statut Szkoty udostepnia sie do wgladu w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty.

Rozdziat 2
Tekst jednolity statutu
§114

1. Dyrektor Szkoly jest upowazniony, po zakonczeniu kazdego roku szkolnego (jezeli
w tym czasie Rada Szkoty dokonata zmian w statucie), do przygotowania tekstu
jednolitego statutu.
2. Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny
za jego upublicznienie spotecznosci szkolnej.

Rozdziat 2

Przepisy koncowe
8§ 115

Z dniem wejsScia w zycie niniejszego Statutu traci moc “Statut Samorzgdowej Szkoty
Podstawowej Nr 1 im 68. Wrzesinskiego Putku Piechoty we Wrzesni” uchwalony
przez Rade Pedagogiczng w dniu 19.03. 2007 r.

8116

Statut wchodzi w zycie z dniem ........ 2011 roku.
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